
Statut Akcije Mladih 
 

I. TEMELJNE ODREDBE 

Članak 1. 

Akcija mladih (u daljnjem tekstu AM) jest politička stranka, koja djeluje u skladu sa svojim programskim 

utemeljenjima i odlukama svojih ovlaštenih tijela. 

AM je osnovana radi: 

- okupljanja i organiziranja graĎana Republike Hrvatske koji će se svojim političkim radom zalagati za 

posvemašnji razvitak Hrvatske; 

- očuvanja demokracije, kao i prava i sloboda graĎana bez obzira na njihovu spolnu, vjersku ili nacionalnu 

pripadnost; 

- poboljšavanja prava i uvjeta ţivota mladih ljudi, kao i buĎenja njihove političke svijesti. 

 

Članak 2. 

Naziv Stranke jest: Akcija mladih. 

Skraćeni naziv Stranke jest: AM. 

Sjedište AM-a je u Rijeci. 

 

Članak 3. 

AM je pravna osoba, registrirana pri nadleţnom tijelu, ima svoj ţiro-račun i devizni račun, a u pravnom prometu s 

trećima za preuzete obveze odgovara svojim sredstvima, odnosno imovinom. 

 

Članak 4. 

Akcija mladih djeluje u Republici Hrvatskoj. 

 

Članak 5. 

Akciju mladih zastupa i predstavlja njezin (njezina) predsjednik (predsjednica) i potpredsjednici (potpredsjednice). 

Predsjedništvo AM moţe ovlastiti i druge osobe da zastupaju i predstavljaju AM u skladu s ovim statutom. 

 

Članak 6. 

AM ima svoj pečat i znak. 

Pečat AM-a okruglog je oblika, promjera 30 mm. U sredini pečata nalazi se znak AM-a. 

Pečate imaju i organizacijski oblici AM-a. 

Znak AM-a kvadratnog je oblika i sastoji se od velikih stiliziranih slova A i M. 

 

Članak 7. 

AM se, po odluci Nadzornog odbora, a na prijedlog Predsjedništva, moţe učlaniti u domaće i meĎunarodne 

organizacije i ustanove, odnosno sudjelovati u osnivanju takvih organizacija. 

O prestanku rada Stranke ili o njezinom stapanju s drugim političkim strankama odluku donosi Skupština AM-a. 

 

Članak 8. 

Rad AM-a je javan, a ostvaruje se obavještavanjem članstva i javnosti putem priopćenja, konferencija za tisak i 

prisustvom predstavnika (predstavnica) javnog informiranja na skupovima Stranke. 

Javnost rada Stranke moţe se, iznimno, isključiti kad se raspravlja i odlučuje o:strategiji i taktici izborne promidţbe i 

nominiranju izbornih kandidata (kandidatkinja); drugim sličnim slučajevima, na temelju odluke Nadzornog odbora 

Stranke. 

 

Članak 9. 

AM se financira: 

- sredstvima od imovine; 

- prihodima od dotacija; 

- na ostale načine u skladu sa Zakonom o političkim strankama i ostalim propisima. 

 

  



II. ČLANSTVO 

 

Članak 10. 

Članom (članicom) AM-a moţe postati svaki punoljetni, poslovno sposobni drţavljanin Republike Hrvatske, koja 

prihvaća Statut i Program Stranke. 

 

Članak 11. 

Članom (članicom) Stranke postaje se potpisom pristupnice i upisom u Registar članova AMa. 

Registar članova vodi Središnji ured Stranke. 

Sud časti moţe osporiti upis u Registar članova AM-a. 

 

Članak 12. 

Članstvo u Stranci prestaje: 

- istupom; 

- isključenjem iz Stranke; 

- smrću. 

Svaki prestanak članstva upisuje se u Registar članova AM-a. 

 

PRAVA I DUŽNOSTI ČLANOVA 

 

Članak 13. 

Svaki (svaka) član (članica) AM-a pripada jednoj općinskoj ili gradskoj organizaciji Stranke. 

U općinskoj ili gradskoj organizaciji članovi (članice) ostvaruju svoja prava i ispunjavaju svoje duţnosti. 

 

Članak 14. 

Član (članica) Stranke, sukladno sa odredbama ovog Statuta, ima pravo: 

- sudjelovati u radu stranke; 

- birati i biti biran (birana) u tijela stranke, kao i na izborne liste; 

- iznositi prijedloge, mišljenja i prigovore na rad Stranke i njezinih tijela; 

- biti obaviješten (obaviještena) o svim stavovima i odlukama Stranke. 

 

Članak 15. 

Član (članica) AM-a duţan (duţna) je: 

- promicati Program Stranke i zalagati se za njegovo oţivotvorenje; 

- pridrţavati se odredaba Statuta Stranke; 

- provoditi odluke tijela Stranke; 

- zalagati se za interese Stranke i čuvati njezin ugled; 

- izvršavati ostale duţnosti u skladu s ovim Statutom. 

 

Članak 16. 

Ponašanjem koje nije u skladu s čl.15. član (članica) ugroţava interese Stranke, što se razmatra u postupku pred 

Sudom časti. 

 

III. UNUTARNJA ORGANIZACIJA STRANKE 

 

Članak 17. 

AM je organiziran teritorijalno. 

 

 Teritorijalne organizacijske oblike AM-a čine: 

- regionalne organizacije na razini izbornih jedinica za Hrvatski Drţavni Sabor 

- ţupanijske organizacije na razini ţupanija 

- općinske odnosno gradske organizacije na razini općina i gradova; 

- ogranci na razini jedinica mjesne samouprave, odnosno gradskih četvrti i kotareva. 

 

Teritorijalni organizacijski oblici AM-a nemaju svojstvo pravne osobe. 

 



TERITORIJALNA ORGANIZACIJA – Općinska odnosno gradska organizacija 

 

Članak 18. 

Općinska odnosno gradska organizacija osniva se na području općine ili grada.  

Općinska odnosno gradska organizacija se osniva kad na području njegovog prostiranja djeluje najmanje 10 (deset) 

članova (članica). 

Odluku o osnivanju općinske odnosno gradske organizacija s odreĎenim sjedištem donosi predsjedništvo stranke. 

 

Članak 19. 

Općinska odnosno gradska organizacija promiče i oţivotvoruje politiku AM-a, neposrednim djelovanjem svojih 

članova (članica) u različitim oblicima okupljanja i djelovanja graĎana (graĎanki) (u udrugama, klubovima mladih i 

sl.), usklaĎuju djelovanje ogranaka na svom području i izraţavaju interese općine u kojima djeluju, a posebno u 

predstavničkim i izvršnim tijelima vlasti. 

 

Članak 20. 

Općinske odnosno gradske organizacije djeluju sukladno političkim načelima AM-a sadrţanim u programu, statutu i 

odlukama viših tijela stranke. 

Predsjedništvo općinske odnosno gradske organizacije predlaţe kandidate (kandidatkinje) za predstavnička tijela 

općine, odnosno grada. 

 

Članak 21. 

Općinska odnosno gradska organizacija AM-a ima ova tijela: 

 Skupštinu; 

 Predsjedništvo; 

Općinske odnosno gradske organizacije AM-a mogu osnivati i druga tijela, ako to nije u suprotnosti sa Statutom. 

 

Članak 22. 

Skupština je najviše tijelo općinske odnosno gradske organizacije. 

Skupštinu u općinskim odnosno gradskim organizacijama do 50 (pedeset) članova (članica) čine svi (sve) članovi 

(članice) općinske odnosno gradske organizacije. 

U općinskim odnosno gradskim organizacijama koji imaju više od 50 (pedeset) članova sastav Skupštine čine: 

 

- predsjednik (predsjednica) općinske odnosno gradske organizacije; 

- saborski zastupnici i ministri u vladi RH s područja općinske odnosno gradske organizacije; 

- vijećnici (vijećnice) Općinskog ili Gradskog vijeća i članovi (članice Općinskog ili Gradskog 

poglavarstva iz redova AM-a; 

- predsjednici (predsjednice) ogranaka s područja općinske odnosno gradske organizacije; 

- članovi (članice) vijeća mjesnih odbora iz redova AM-a. s područja općinske odnosno gradske 

organizacije; 

- delegati općinske odnosno gradske organizacije sukladno sa Odlukom o delegiranju kojeg donosi 

Predsjedništvo Stranke. 

 

Članak 23. 

Nadleţnosti Skupštine općinske odnosno gradske organizacije su sljedeće: 

 

- suglasno općim političkim načelima, sadrţanim u Programu, Statutu i drugim dokumentima Stranke, 

utvrĎuje djelovanje općinske odnosno gradske organizacije i njezinih tijela; 

- bira i razrješava: predsjednika (predsjednicu) općinske odnosno gradske organizacije, koji (koja) je 

ujedno i predsjednik (predsjednica) Skupštine i predsjedništva; potpredsjednika (potpredsjednicu), 

odnosno potpredsjednike (potpredsjednice) općinske odnosno gradske organizacije, tajnika (tajnicu); 

- članove (članice) Predsjedništva; članove (članice) Nadzornog odbora; 

- donosi Poslovnik o radu Skupštine općinske odnosno gradske organizacije; razmatra i usvaja izvještaj o 

financijskom poslovanju općinske odnosno gradske organizacije; 

- utvrĎuje broj članova (članica) Predsjedništva; 

 

  



Članak 24. 

Sjednice Skupštine općinske odnosno gradske organizacije odrţavaju se po potrebi, a najmanje jedanput godišnje. 

Rad Skupštine odvija se po Poslovniku koji donosi Skupština općinske odnosno gradske organizacije. 

Sjednice Skupštine saziva i njima predsjedava predsjednik (predsjednica) općinske odnosno gradske organizacije. 

 

Članak 25. 

Na Skupštinu se obavezno pozivaju svi (sve) članovi (članice) općinske odnosno gradske organizacije, odnosno svi 

(sve) delegati (delegatkinje) u smislu čl.30., st.3. Statuta AM-a. 

Na sjednicu Skupštine općinske odnosno gradske organizacije koju saziva predsjednik (predsjednica) podruţnice 

obavezno se pozivaju svi (sve) članovi (članice) općinske odnosno gradske organizacije. 

Pri slanju poziva treba koristiti aţurirani popis članova (članica) iz Registra članova u Središnjem uredu AM-a, koji 

ne smije biti stariji od 5 (pet) dana na dan slanja poziva. 

Pozivi se šalju u pisanom obliku, najmanje 8 (osam) dana prije odrţavanja Skupštine. 

 

Članak 26. 

Na zahtjev 1/4 (jedne četvrtine) članova (članica) općinske odnosno gradske organizacije, predsjednik (predsjednica) 

općinske odnosno gradske organizacije duţan (duţna) je sazvati izvanrednu Skupštinu općinske odnosno gradske 

organizacije, u roku od 15 (petnaest) dana od dana zaprimanja zahtjeva, s dnevnim redom koji uključuje prijedlog 

dnevnog reda podnositelja zahtjeva za sazivanje izvanredne Skupštine. 

Ako predsjednik (predsjednica) općinske odnosno gradske organizacije ne sazove sjednicu Skupštine u predviĎenom 

roku, sjednicu je, u daljnjem roku od 15 (petnaest) dana, duţan (duţna) sazvati predsjednik (predsjednica) 

podruţnice. 

 

Članak 27. 

Predsjednik (predsjednica) općinske odnosno gradske organizacije predstavlja općinsku odnosno gradsku 

organizaciju, te obavlja sljedeće zadatke: 

- potiče političko djelovanje općinske odnosno gradske organizacije, u skladu s njezinim programom; 

- potiče političku djelatnost; 

- radi na organiziranju općinske odnosno gradske organizacije; 

- skrbi za materijalna i financijska dobra; 

- potiče izvršavanje zadaća tijela općinske odnosno gradske organizacije; 

- obavlja i druge poslove predviĎene Statutom. 

Za obavljanje pojedinih poslova predsjednik (predsjednica) moţe zaduţiti bilo kojeg (koju) 

člana (članicu) predsjedništva općinske odnosno gradske organizacije uz odobrenje Nadzornog odbora. 

 

Članak 28. 

Predsjedništvo općinske odnosno gradske organizacije čine: 

- predsjednik (predsjednica); 

- potpredsjednik (potpredsjednica), odnosno potpredsjednici (potpredsjednice); 

- tajnik (tajnica); 

- 2-14 (pet do četrnaest) članova (članica), sukladno odluci Skupštine općinske odnosno gradske organizacije; 

- vijećnici (vijećnice) općinskih i gradskih vijeća, koji su članovi (članice) AM-a. 

Općinske odnosno gradske organizacije s više od 100 (sto) članova (članica) mogu birati 2 (dva, dvije) 

potpredsjednika (potpredsjednice). 

Sjednice Predsjedništva saziva predsjednik (predsjednica) ili najmanje 1/3 (jedna trećina) članova (članica) 

Predsjedništva. 

Sjednicama Predsjedništva predsjedava predsjednik (predsjednica) općinske odnosno gradske organizacije 

. 

Članak 29. 

Ovlaštenja Predsjedništva općinske odnosno gradske organizacije su sljedeća: 

- organizira provoĎenje politike Stranke i odluka središnjih tjela Stranke; 

- donosi i provodi program rada ogrankana temelju stručnih radova interesnih odbora; 

- formulira programe za pojedina područja djelovanja; 

- provodi odluke Skupštine općinske odnosno gradske organizacije; 

- potiče omasovljenje članstva; 

- analizira i zauzima stajališta o aktualnim političkim pitanjima na području svog djelovanja; 



- osmišljava i organizira provoĎenje poslovnih aktivnosti općinske odnosno gradske organizacije; 

- organizira i vodi kontakte općinske odnosno gradske organizacije s javnošću; 

- predlaţe kandidate (kandidatkinje) za izbor u predstavnička tijela na razini općina i gradova;organizira 

predizborne aktivnosti; 

- potiče i organizira promotivne aktivnosti (tribine, manifestacije, medijske nastupe i sl.); 

- vodi tekuće poslove; 

- obavlja i druge poslove utvrĎene Statutom. 

 

TERITORIJALNA ORGANIZACIJA – OGRANAK 

 

Članak 30. 

Ogranak se u pravilu osniva na području jedinice mjesne samouprave (mjesni odbor, gradska četvrt, gradski kotar) 

unutar općina i gradova s više od 50000 (pedeset tisuća) stanovnika. 

Svaka općinska odnosno gradska organizacija samostalno, u skladu s konkretnim uvjetima, odreĎuje broj i 

prostiranje ogranaka, a odnos općinske odnosno gradske organizacije i ogranka regulira se posebnom odlukom 

predsjedništva općinske odnosno gradske organizacije. 

Ogranak se osniva kada na području njegovog prostiranja djeluje najmanje 10 (deset) članova (članica). 

Članovi ogranka čine njegovu skupštinu. 

Skupština ogranka bira predsjednika (predsjednicu) i tajnika (tajnicu) ogranka; oni obavljaju sve organizacijske i 

tekuće poslove ogranka. 

 

Članak 30a 

Ţupanijska organizacija se osniva na području ţupanije.  

Ţupanijska organizacija se osniva kad na području njenog prostiranja djeluje najmanje jedna općinska odnosno 

gradska organizacija. 

Odluku o osnivanju ţupanijske organizacije s odreĎenim sjedištem donosi predsjedništvo. 

Ţupanijska organizacija: 

- koordinira radom općinskih odnosno gradskih organizacija na području na kojem djeluje. 

- potiče osnivanje općinske odnosno gradske organizacije za sve jedinice lokalne samouprave na području na 

kojem djeluje. 

- predlaţe listu kandidata za ţupanijsku skupštinu 

Na rad i djelovanje ţupanijskih organizacija na odgovarajući način se primjenjuju pravila o radu općinskih odnosno 

gradskih organizacija sadrţanih u člancima 19.-29. Statuta. 

 

Članak 30b 

Regionalna organizacija osniva se na području izborne jedinice za Hrvatski Drţavni Sabor.  

Regionalnu organizaciju čine predstavnici svih općinskih odnosno gradskih organizacija koji djeluju na području te 

izborne jedinice, a sukladno Pravilniku o osnivanju i radu regionalnih organizacija kojeg donosi predsjedništvo 

stranke. 

Osnivanje i rad regionalnih organizacija utvrĎuje se Pravilnikom o regionalnim organizacijama kojeg donosi 

predsjedništvo stranke." 

 

 

SREDIŠNJA TIJELA STRANKE 

 

Članak 31. 

Središnja tijela Stranke su: 

- Skupština ; 

- Predsjedništvo; 

- predsjednik (predsjednica); 

- potredsjednici (potpredsjednice) 

- Nadzorni odbor; 

- Sud časti; 

- Stručni savjet. 

 

  



SREDIŠNJA TIJELA STRANKE – SKUPŠTINA 

 

Članak 32. 

Skupština AM-a je najviše političko, statutarno i izborno tijelo AM-a. 

Skupštinu čine članovi središnjih tijela stranke i delegati iz organizacijskih oblika prema odluci Predsjedništva. 

Skupština radi u sjednicama koje mogu biti redovne i izvanredne a saziva ih Predsjednik na temelju odluke 

Predsjedništva koja se objavljuje mjesec dana prije odrţavanja, s tim da se u odluci o sazivanju utvrĎuje način izbora 

i broj delegata koji će sudjelovati u Skupštini, kao i dnevni red. 

 

Članak 33. 

Skupština AM-a obavlja sljedeće poslove: 

- ustanovljuje opću politiku Stranke; 

- razmatra i ocjenjuje cjelokupno djelovanje Stranke; 

- donosi i mijenja temeljna načela AM-a, program i Statut AM-a; 

- usvaja temeljnu rezoluciju Skupštinu AM-a kojom se utvrĎuje politika Stranke u sljedećem 

mandatnom razdoblju te ostale rezolucije i deklaracije o političkim pitanjima; 

- donosi Poslovnik te odluke i druge akte iz svoje nadleţnosti; 

- bira i razrješava predsjednika (predsjednicu) AM-a; 

- bira i razrješava članove (članice) i zamjenike (zamjenice) članova (-članica) Suda časti AMa; 

- bira i razrješava članove (članice) Nadzornog odbora AM-a; 

- bira i razrješava glavnog (glavnu) tajnika (tajnicu) AM-a; 

- -bira i razrješava ostale članove predsjedništva; 

- obavlja i druge poslove utvrĎene Statutom. 

 

Članak 34. 

Sjednice Skupštine AM-a saziva i njima predsjeda, do izbora radnog predsjedništva, predsjednik (predsjednica), 

odnosno jedan od potpredsjednika AM-a. 

Redovna sjednice skupštine koja je ujedno i izborna odrţava se svake četiri godine, dok se izvanredne odrţavaju 

prema potrebi. 

Iznimno od čl.32. st.3, predsjednik stranke sazvat će izvanrednu sjednicu skupštine na zahtjev nadzornog odbora ili 

1/4 ogranaka stranke. Ukoliko Predsjednik u roku od 15 dana od uredno dostavljenog poziva za sazivanje ne sazove 

sjednicu, sjednicu će sazvati gore navedeni predlagač, s time da odmah predloţi dnevni red. Na izvanrednoj skupštini 

razmatra se samo pitanje zbog kojeg je sazvana. 

 

SREDIŠNJA TIJELA STRANKE – PREDSJEDNIŠTVO 

 

Članak 35. 

Predsjedništvo Stranke najviše je upravno tijelo Stranke.  

Predsjedništvo Stranke čine: 

- predsjednik (predsjednica) AM-a; 

- 2 (dva) potpredsjednika (potpredsjednice) AM-a; 

- glavni (glavna) tajnik (tajnica) AM-a; 

- do 7 (sedam) članova (članica) AM-a Koje imenuje Skupština AM-a. 

Sjednice Predsjedništva stranke saziva predsjednik (predsjednica) AM-a najmanje dva puta godišnje. 

 

Članak 36. 

Ovlaštenja Predsjedništva Stranke su sljedeća: 

- organizira provoĎenje i provodi odluke Sabora i Nadzornog odbora; 

- koordinira rad podruţnica na provoĎenju politike i Programa Stranke; 

- analizira i zauzima stajališta o aktualnim političkim pitanjima; 

- predlaţe Nadzornom odboru osnivanje interesnih odbora Stranke; 

- osmišljava i organizira provoĎenje političkih i poslovnih aktivnosti Stranke; 

- organizira i provodi kontakte Stranke s javnošću; 

- radi na organiziranju Stranke; 

- brine se za materijalna i financijska dobra potrebna Stranci; 

- predlaţe Nadzornom odboru financijski plan i zaključni račun Stranke za tekuću godinu; 



- raspravlja o stručnim analizama interesnih odbora i utvrĎuje programske smjernice za pojedina područja 

političkog, ekonomskog i društvenog ţivota; 

- predlaţe stupanje AM-a u koaliciju na drţavnoj razini i istupanje iz nje; 

- predlaţe kandidate (kandidatkinje) za izbor zastupnika (zastupnica) u Hrvatski sabor, 

- kandidate (kandidatkinje) za članove (članice) Vlade te kandidata (kandidatkinju) za predsjednika 

(predsjednicu) Republike Hrvatske; 

- donosi odluku o promjeni adrese sjedišta AM; 

- obavlja druge poslove predviĎene Statutom. 

Za rješavanje specifičnih zadaća iz svog djelokruga rada, Predsjedništvo Stranke moţe osnivati povremena radna 

tijela. 

 

SREDIŠNJI URED 

 

Članak 37. 

Za potrebe obavljanja administrativnih, tehničkih i stručnih poslova Predsjedništvo Stranke osniva Središnji ured 

Stranke. 

Na prijedlog glavnog (glavne) tajnika (tajnice) Stranke Predsjedništvo AM-a donosi Pravilnik o ustroju Središnjeg 

ureda te broju administrativnih i drugih stručnih radnika (radnica) za obavljanje poslova u Uredu. 

 

SREDIŠNJA TIJELA STRANKE – PREDSJEDNIK (PREDSJEDNICA) 

 

Članak 38. 

Predsjednik (predsjednica) AM-a zastupa i predstavlja Stranku, izvršava i provodi odluke Predsjedništva i 

Nadzornog odbora te odlučuje o tekućim poslovima vezanim za neposredno upravljanje Strankom. 

Predsjednik (predsjednica) AM-a; 

- provodi politiku Stranke u skladu s programskim dokumentima AM-a, Statutom AM-a, odlukama i 

zaključcima Skupštine, Nadzornog odbora i Predsjedništva AM-a 

- Obavlja i druge poslove predviĎene Statutom. 

 

Članak 39. 

Predsjednik (predsjednica) AM-a zaduţuje potpredsjednike (potpredsjednice) AM-a za djelatnosti u provedbi 

pojedinih programskih područja, odnosno za neposredno provoĎenje politike AM-a konkretnim političkim 

djelovanjem na drţavnoj i lokalnoj razini. 

 

Članak 40. 

Kandidat za predsjednika (predsjednicu) AM-a ne smije biti osoba starija od 40 godina. 

 

SREDIŠNJA TIJELA STRANKE – GLAVNI (GLAVNA) TAJNIK (TAJNICA) 

 

Članak 41. 

Glavni (glavna) tajnik (tajnica) AM-a: 

- sudjeluje u pripremi rada središnjih tijela Stranke te priprema i osigurava organizacijske, materijalne i 

tehničke uvjete za njihov rad; 

- koordinira rad općinskih, gradskih i regionalnih organizacija; 

- koordinira rad regionalnih tajnika (tajnica); 

- zaduţen (zaduţena) je za unapreĎenje organizacijske strukture Stranke; 

- organizira ostvarivanje materijalno-financijskog poslovanja u skladu sa zakonom; 

- obavlja i druge poslove u skladu sa Statutom. 

 

SREDIŠNJA TIJELA STRANKE – SUD ČASTI 

 

Članak 42. 

Sud časti AM-a osniva se na razini središnjice Stranke. 

Sud časti ima 3 (tri) člana (članice). 

Članovi (članice) Suda časti biraju, izmeĎu sebe, predsjednika (predsjednicu). 

Rad suda časti AM-a regulira se Pravilnikom o radu suda časti AM-a, koji donosi Predsjedništvo AM-a. 



Sud časti ima pravo suspendirati neko tjelo ili osobu unutar stranke za ponašanje suprotno čl.15. Statuta. Na odluku o 

suspenziji član (članica) ima pravo ţalbe u roku od 8 (osam) dana od izricanja odluke o suspenziji i to Predsjedništvu 

stranke. 

Na prijedlog Suda časti NO raspušta tjela podruţnica, općinskih odnosno gradskih organizacija i ogranaka ukoliko 

njihov rad bude u suprotnosti sa temeljnim načelima i politikom stranke te imenuje povjerenika. 

 

SREDIŠNJA TIJELA STRANKE – NADZORNI ODBOR 

 

Članak 43. 

Nadzorni odbor Stranke ima 3 (tri) člana (članica). 

Članovi (članice) Nadzornog odbora izmeĎu sebe biraju predsjednika (predsjednicu) Nadzornog odbora. 

 

Članak 44. 

Nadzorni odbor AM-a: 

- osniva Odbor za razvoj i praćenje unutarnje organizacije Stranke, a po potrebi i druge odbore za 

unutarstranačka pitanja; 

- potvrĎuje osnivanje interesnih odbora Stranke; 

- uvaja financijski plan i zaključni račun AM-a za pojedinu godinu; 

- potvrĎuje, na prijedlog Predsjedništva, povezivanje AM-a s drugim političkim strankama ili nepolitičkim 

organizacijama te učlanjivanje AM-a u meĎunarodne političke ili nepolitičke organizacije; 

- potvrĎuje stupanje AM-a u koaliciju na drţavnoj i ţupaniskoj razini i istupanje iz nje; 

- obavlja i na prijedlog predsjedništva odobrava osnivanje povremenih radnih tjela; 

- potvrĎuje izbor tajnika i predsjedsjednika podruţnice druge poslove predviĎene Statutom. 

 

Članak 45. 

Nadzorni odbor na prijedlog suda časti nakon obavljenog postupka utvrĎenog Pravilnikom o radu sudova časti moţe 

isključiti člana iz stranke. 

 

Članak 46. 

Nadzorni odbor je nadleţan za tumačenje statuta. 

FUNKCIONALNA ORGANIZACIJA – INTERESNI ODBORI STRANKE 

 

Članak 47. 

Funkcionalnu organizaciju čine interesni odbori Stranke na svim razinama teritorijalne organizacije u kojima se 

ostvaruje kreativna aktivnost članova (članica) i simpatizera(simpatizerki) istih ili sličnih interesa (gospodarstvo, 

kultura, politički sustav, obrazovanje, znanost, socijalna skrb, ekologija i sl.). 

Interesni odbori Stranke osnivaju se na razinama: 

- središnjice Stranke; 

- ogranka. 

Odluku o osnivanju interesnih odbora donosi Predsjedništvo središnjice i općinske ili gradske organizacije. 

 

Članak 48. 

Interesni odbori svoj rad temelje na političkim načelima Stranke.U njima se osmišljavaju rješenja bitnih pitanja iz 

svih područja ţivota Republike Hrvatske (političkog, ekonomskog, socijalnog, obrambenog, ekološkog, 

demografskog itd.).Na temelju rezultata rada odbora, nadleţna tijela Stranke donose djelatne programe na svim 

razinama. 

 

Članak 49. 

Odbori istovrsnih interesa, na raznim organizacijskim razinama, meĎusobno suraĎuju radi ujednačavanja stajališta 

prema istim pitanjima na svim razinama Stranke.Odbori na višoj organizacijskoj razini koordiniraju rad odbora na 

niţim razinama.Na inicijativu središnjih interesnih odbora, Predsjedništvo Stranke moţe usvojiti Pravilnik o ustroju i 

načinu djelovanja interesnih odbora.  

Radi uspješnije koordinacije rada interesnih odbora, Nadzorni odbor, na prijedlog Predsjedništva, ustanovljuje 

Stručni savjet AM-a. 

Stručni savjet AM-a sastoji se od kolegija predsjednika (predsjednica) interesnih odbora na nacionalnoj razini 



(središnji interesni odbori).Središnji odbor Stranke će na prijedlog predsjednika (predsjednice) AM-a imenovati 

jednog (jednu) od potpredsjednika (potpredsjednica) za koordinatora (koordinatoricu) rada Stručnog savjeta AM-

a.Administrativne i tehničkoorganizacijske poslove za Stručni savjet AM-a obavljat će Središnji ured Stranke. 

 

Članak 50. 

Broj članova (članica) pojedinog odbora nije ograničen. Članovi (članice) odbora izmeĎu sebe biraju predsjednika 

(predsjednicu).Za pojedina ekspertna rješenja odbori mogu angaţirati stručnjake (stručnjakinje) ili institucije izvan 

Stranke uz odobrenje Nadzornog odbora. 

 

FUNKCIONALNA ORGANIZACIJA – PODRUŢNICA 

 

Članak 51. 

Uvaţavajući zemljopisne, povijesne i gospodarske, kulturološke i druge posebnosti hrvatskih regija kao cjelina koje 

se prepoznaju i opstoje neovisno o sadašnjem teritorijalnoadministrativnom ustroju Republike Hrvatske, odnosno o 

upravnoj podjeli na 20 ţupanija i Grad Zagreb, te vodeći računa o dosegnutoj razini izgraĎenosti svoje organizacije u 

pojedinim hrvatskim regijama, AM uspostavlja svoju regionalnu organizaciju tako da u podruţnicu povezuje 

stranačke gradske ili općinske organizacije u odreĎenoj regiji. 

 

Članak 52. 

Podruţnice AM-a ustrojene su tako da: 

• Središnje-hrvatsku podruţnicu AM-a čine općinske ili gradske organizacije AM-a unutar Grada Zagreba te 

Zagrebačke, Karlovačke i Sisačko-moslavačke ţupanije; 

• Juţnu podruţnicu AM-a čine općinske ili gradske organizacije AM-a unutar Dubrovačko-neretvanske, 

Splitskodalmatinske, Šibensko-kninske i Zadarske ţupanije; 

• Zapadnu podruţnicu AM-a čine općinske ili gradske organizacije AM-a unutar Istarske, Primorsko-

goranske i Ličko-senjske ţupanije; 

• Sjevernu podruţnicu AM-a čine općinske ili gradske organizacije AM-a unutar Krapinsko-zagorske, 

Varaţdinske,MeĎimurske, Koprivničko-kriţevačke i Bjelovarsko-bilogorske ţupanije; 

• Istočnu podruţnicu AM-a čine općinske ili gradske organizacije AM-a unutar Osječko-baranjske, Brodsko-

posavske,Virovitičko-podravske, Poţeško-slavonske i Vukovarsko-srijemske ţupanije. 

 

Članak 53. 

Kao koordinacijski forum, podruţnica AM-a je tijelo u kojemu se, zajedničkim razmatranjem izazova i načina 

djelovanja, usklaĎuje i pospješuje rad niţih organizacijskih oblika na području regije te izravnije provodi opća 

strateško-programska politika Stranke i konkretne odluke središnjih tijela AM-a. 

Podruţnica je isključivo savjetodavno i koordinacisko tijelo bez izvršnih funkcija i mandata nad odlukama niţih 

tijela na svom području. 

Osobita funkcija podruţnice jest usklaĎivanje stajališta općinskih odnosno gradskih organizacija u odreĎenoj regiji o 

pitanjima koja zadiru u specifične gospodarske, socijalne, kulturne i druge interese regije, kao i zastupanje stajališta 

regije u središnjim tijelima AM-a. 

Sjedište odreĎene podruţnice AM-a, jest u mjestu koje članovi podruţnice dogovore. 

 

Članak 54. 

U funkcionalno-organizacijskom smislu podruţnicu čine: 

• konferencija predsjednika (predsjednica) i tajnika (tajnica) općinske ili gradske organizacije AM-a koje čine 

• odreĎenu podruţnicu; 

• predsjednik (predsjednica) podruţnice; 

• tajnik (tajnica) podruţnice. 

 

Članak 55. 

Konferencija predsjednika i tajnika se sastaje po potrebi, a najmanje 4 (četiri) puta godišnje i to najmanje jednom u 4 

(četiri) mjeseca. radi rasprave o stanju i zbivanjima u regiji, relevantnim za djelovanje AM-a te radi donošenja 

smjernica za rad Stranke u regiji, odnosno na pojedinim tematskim područjima njezinog djelovanja. 

 

 

 



Članak 56. 

 

Sjednice regionalne konferencije saziva i vodi predsjednik (predsjednica) podruţnice AM-a. 

Prvu, konstituirajuću sjednicu regionalne konferencije AM-a saziva i do izbora njezinog (njezine) predsjednika 

(predsjednice) – vodi predsjednik (predsjednica) općinske ili gradske organizacije s najvećim brojem članova unutar 

podruţnice, kojeg za to ovlasit Nadzorni odbor 

Regionalna konferencija na prijedlog općinske ili gradske organizacije bira predsjednika i tajnika podruţnice 

natpolovičnom većinom prisutnih članova. 

Izbor je punovaţan nakon potvrde od strane Nadzornog odbora AM-a. 

Ukoliko izbori za predsjednika (predsjednicu) podruţnice iz bilo kojeg razloga, ne uspiju, predsjednika 

(predsjednicu), izmeĎu ponuĎenih kandidata (kandidatkinja), bira Nadzorni odbor AM-a na svojoj prvoj sljedećoj 

sjednici. 

 

Članak 57. 

Predsjednika podruţnice biraju članovi konferencije.Pravo predlaganja predsjednika podruţnice imaju općinske ili 

gradske organizacije unutar podruţnice. 

Izbor je punovaţan nakon potvrde od strane Nadzornog odbora Stranke 

Duţnosti predsjednika podruţnice su: 

• voditi brigu o širenju stranke; 

• pratiti sve aspekte ostvarivanja politike Stranke; 

• usklaĎivati i poticati rad predsjednika gradske ili općinske organizacije; 

• osiguravati realizaciju odluka središnjih tijela AM-a na svom području; 

• poticati i nadzirati rad nositelja (nositeljica) izvršnih funkcija u niţim tijelima Stranke; 

• podnositi redovite izvještaje i Nadzornom odboru i Predsjedništvu AM-a .; 

• osmišljavanje i tehničku provedbu promnotivnih i drugih aktivnosti. 

 

Članak 58. 

Duţnosti tajnika podruţnice, kao člana Središnjeg ureda, na području podruţnice su: 

• usklaĎivati i poticati rad tajnika općinske ili gradske organizacije; 

• voditi brigu o izgradnji i jačanju općinske ili gradske organizacije; 

• voditi brigu o urednom administrativnom i financiskom poslovanju svih organizaciskih oblika 

• AM-a; 

• voditi evidenciju prihoda Stranke; 

• podnositi redovite izvještavaje Glavnom tajniku i Nadzorni odbor o radu. 

Tajnik (tajnica) podruţnice posebice je odgovoran (odgovorna) za uredno administrativno i financijsko poslovanje 

organizacijskih oblika AM-a na području regije. 

 

FUNKCIONALNA ORGANIZACIJA – POVJERENIK (POVJERENICA) 

 

Članak 59. 

Ako u nekom području ne postoji općinske ili gradske organizacija, Predsjedništvo Stranke za to će područje 

imenovati povjerenika (povjerenicu) sa zadaćom da aktivira članstvo i obavi Statutom predviĎenu proceduru za 

njezinu uspostavu, odnosno obnovu.Rok za uspostavu podruţnice ili općinske ili gradske organizacije je 6 (šest) 

mjeseci od dana imenovanja povjerenika (povjerenice), a protekom tog roka pokreće se postupak ponovnog 

imenovanja povjerenika (povjerenice). 

 



IV. IZBORI, KANDIDIRANJE i OPOZIV 

 

Članak 60. 

Sva tijela AM-a biraju se za razdoblje od 4 (četiri) godine. 

Izbor za članove (članice) tijela Stranke obavlja se tajnim glasovanjem, u odvojenim postupcima za svako tijelo, 

osim kada je Statutom drugačije propisano. 

 

Članak 61. 

Način kandidiranja i postupak biranja odreĎuje Nadzorni odbor, istodobno s donošenjem odluke o provoĎenju 

redovitih ili prijevremenih izbora za tijela Stranke, kad to Statutom nije potanje odreĎeno. 

 

Članak 62. 

Opoziv pojedinih članova tijela Stranke ili tijela u cjelini ukoliko, član odnosno tijelo uredno ne izvršava svoje 

zadatke, te njihovu popunu, moţe izvršiti isključivo ono tijelo koje je te članove (članice) ili tijela i izabralo, osim u 

slučajevima kada je Statutom drugačije propisano. 

 

Članak 63. 

Niti jedan član Stranke ne smije istovremeno vršiti više funkcija ili biti član više tijela na istoj razini. 

Iznimka od ovog pravila je sudjelovanje u interesnim odborima, obnašanje funkcije u središnjem uredu i funkcija 

glavnog tajnika. 

 

V. KVORUM I ODLUČIVANJE 

 

Članak 64. 

Tijela AM-a mogu donositi odluke ako je sjednici nazočna većina njihovih članova (članica). 

Iznimno od odredbe prethodnog stavka, Skupština općinske ili gradske organizacije moţe odlučivati ako je sjednici 

nazočno najmanje 1/4 (jedna četvrtina) članova (članica) Skupštine. 

Tijela Stranke donose pravovaljanu odluku ako je za nju glasovala većina nazočnih članova (članica). 

 

SPRIJEČENOST ČLANA I IZVANREDNE OKOLNOSTI 

 

Članak 65. 

U slučaju spriječenosti, predsjednika (potredsjednicu) bilo kojeg tijela zamjenjuje njegov (njegova) potpredsjednik 

(potredsjednica). 

U slučaju da tijelo ima 2 (dva/dvije) potpredsjednika (potpredsjednice), predsjednika (predsjednicu) zamjenjuje 

potpredsjednik (potpredsjednica) kojeg (koju) za to ovlasti Nadzorni odbor razine kojoj to tijelo pripada. 

 

VI. NOMINIRANJE KANDIDATA ZA PREDSTAVNIČKA TIJELA 

 

Članak 66. 

Brisan. 

 

VII. STATUT I DRUGI AKTI STRANKE 

 

Članak 67. 

Statut je najviši normativni akt kojim se ureĎuje unutarnji ustroj i upravljanje u Stranci. 

Statut se donosi u postupku propisanom ovim Statutom. 

 

Članak 68. 

Postupak donošenja Statuta te njegovih izmjena i dopuna mogu pokrenuti članovi (članice) i/ili tijela Stranke. 

Prijedlozi u smislu stavka 1. ovog članka dostavljaju se Predsjedništvu Stranke koje je duţno očitovati se o svakom 

prijedlogu i o tome izvijestiti predlagatelja (predlagateljicu). 

 

Članak 69. 

Nadzorni odbor stranke osniva Odbor za Statut koji izraĎuje nacrt Statuta, odnosno nacrte izmjena i/ili dopuna 

Statuta. 



O nacrtu Statuta, odnosno nacrtima izmjena i/ili dopuna Statuta, organizira se javna rasprava u podruţnicama 

Stranke. 

Primjedbe i prijedlozi iz javne rasprave dostavljaju se predsjedništvu koji utvrĎuje prijedlog Statuta. 

Statut i izmjene i/ili dopune Statuta donosi Skupština Stranke. 

 

Članak 70. 

Statut, izmjene i/ili dopune Statuta, objavljuju se u glasilu Stranke. 

Odluke, zaključci i naputci organa i tijela Stranke objavljuju se u izvješćima organa i tijela Stranke ili na drugi 

prikladan način. 

 

Članak 71. 

Deklaracije i programi koje donose središnja tijela Stranke donose se sa shodnom primjenom odredaba kojima je 

ureĎeno donošenje Statuta. 

 

VIII. MATERIJALNO I FINANCIJSKO POSLOVANJE 

 

Članak 72. 

AM ostvaruje prihode iz izvora utvrĎenih u članku 10. Statuta. 

 

Članak 73. 

U slučaju prestanka rada Stranke, njezina imovina će pripasti Zavodu za djecu i invalide Kraljevica – Oštro. 

 

IX. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 

 

Članak 74. 

Ovaj Statut stupa na snagu danom donošenja. 

Lovran, 22.siječnja. 2005 godine 

Izmjene i dopune I: 

Rijeka, 7. lipnja 2007. godine 

Izmjene i dopune II: 

Rijeka, 4. rujan 2010. godine 

 


